Informe de Divulgacao de Vaga
Chamada para Selecao de Profissionais

PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO AMBIENTAL
DE SANTA ROSA DE VITERBO

O Instituto Nova Era de Desenvolvimento Socioambiental, abre chamada para
selecdo de profissional interessado em atuar no Programa Municipal de
Educacdo Ambiental, no ambito do Edital de Chamamento Publico n° 03/2025,
do municipio de Santa Rosa de Viterbo - SP. A contratacdo ocorrera conforme
necessidade operacional do projeto em execu¢do através do Termo de
Colaboragao 01/2026, com base nos perfis descritos neste documento.

A selecdo visa identificar um profissional alinhado a missao do Programa, que
combina educa¢do ambiental, regeneracdo de ecossistemas e fortalecimento
de comunidades. O processo inclui etapas de inscricdo, analise curricular e
entrevista, de forma transparente e equitativa.

Toda atualizagao e o resultado final serdo comunicados diretamente por e-mail
e poderao ser publicados no portal institucional do Instituto Nova Era de
Desenvolvimento Socioambiental:
www.institutonovaera.org.br/transparencia

CONTRATACAO

A contratacdo sera realizada por prazo determinado, vinculado a vigéncia do
Termo de Colaboracao, em regime CLT, conforme o cargo, a natureza da
funcdo e a definicdo da Organizacdo da Sociedade Civil. A contratacdo nao
gerara, em nenhuma hipétese, vinculo empregaticio com o Municipio.

DA VAGA

Fungao: SERVENTE DE SERVICOS GERAIS
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo
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Atribuigdes: Executar atividades de limpeza, conservacdo, organizacdo e apoio
operacional nos espacos utilizados pelo Programa Municipal de Educacdo
Ambiental, incluindo:

Realizar a limpeza e higienizacdo de salas, sanitarios, areas administrativas,
espacos de atividades, mobiliarios, equipamentos e areas de circula¢ao;
Organizar os ambientes antes e ap0s as atividades educativas, incluindo
mesas, cadeiras, materiais pedagogicos e demais itens utilizados;

Realizar a coleta, separacdo e destinacdo adequada dos residuos gerados
Nos espacos e ecopontos;

Apoiar a preparacdo e a organiza¢ao dos espac¢os educadores para oficinas,
visitas, vivéncias e demais atividades praticas;

Auxiliar na  separacao, distribuicdo, recolhimento, Ilimpeza e
armazenamento de materiais e ferramentas utilizados nas atividades;
Apoiar a manutencdo cotidiana de hortas, jardins, canteiros, sistemas
agroflorestais e demais espacos agricolas e demonstrativos;

Apoiar as atividades do Viveiro Educador, incluindo preparacao e
organizacdo de substratos; preenchimento de recipientes; semeadura;
estaquia; repicagem; transplantio; irrigacao; adubacao; controle manual de
plantas espontaneas; selecdo, identificacdo, organizacdo e contagem de
mudas;

Auxiliar na coleta, limpeza, beneficiamento, identificagdo, armazenamento e
organizacao de sementes, sempre sob orientacao da equipe técnica;
Realizar a limpeza e organizacdo das bancadas, recipientes, tubetes,
ferramentas, areas de produc¢ao e demais estruturas do Viveiro Educador;
Auxiliar na separacdo, movimentacao, carregamento, distribuicdo e entrega
de mudas, bem como na organizacdo do viveiro para visitas, oficinas e
atividades educativas;

Executar atividades como irrigacdo, capina e rocada manual, coroamento,
cobertura do solo, compostagem, plantio, replantio, adubacdo, manejo de
mudas, colheita e organizacdo dos canteiros, sempre sob orientacdao da
equipe técnica;

Manusear ferramentas agricolas manuais de uso basico, como enxada,
enxaddo, rastelo, pa, cavadeira, tesoura de poda, regador e carrinho de
mao, mediante orienta¢do e utilizacdo dos equipamentos de protecdo
individual necessarios;
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e Auxiliar no transporte e na organizacdao de mudas, composto, cobertura
vegetal, materiais e insumos utilizados nas atividades;

e Zelar pela conservacdo dos espa¢os, materiais, equipamentos e
ferramentas sob sua utiliza¢ao;

e Comunicar a coordenacdo eventuais necessidades de manutenc¢ao, riscos
ou irregularidades identificadas nos ambientes.

Carga Horaria semanal: 40h

Forma de contratacado: CLT
Quantidade de vagas disponiveis: 01
Remuneragao Bruta: R$ 1.854,00

DO PROCESSO DE SELECAO

O processo seletivo sera composto pelas seguintes etapas:

| - Analise curricular, de carater eliminatério e classificatorio;

Il - Avaliacao da experiéncia profissional e aderéncia ao objeto do programa;
[Il - Entrevista técnica.

ETAPAS DE SELECAO

A selecao compreenderad as seguintes etapas:

1. Inscricdo e analise curricular (verificacdo de compatibilidade entre o perfil
profissional e o cargo pretendido): de 23 de julho a 05 de agosto de 2026.

2. Entrevistas (avaliacdo das experiéncias, competéncias e alinhamento com
os valores do Programa): de 29 de julho a 06 de agosto de 2026

3. Resultado final: até 07 de agosto de 2026

DA CONTRATACAO E DO ENVIO DE DOCUMENTOS

. Do envio da documentacao

Os candidatos deverdao encaminhar a documentacdo exigida, exclusivamente
para o e-mail administrativosrv@institutonovaera.org.br
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Dos documentos obrigatérios para inscricao

| - Curriculo atualizado;

Il - Certificado de escolaridade completo, compativel com a funcdo pretendida.
A auséncia de qualquer dos documentos implicara na desclassificacdo do
candidato.

Da contratacdo na modalidade CLT
Para contratacdao sob regime CLT, a relacdo completa de documentos exigidos
sera informada durante o processo de admissao.

DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

Os dados pessoais fornecidos serdo tratados exclusivamente para fins de
selecdo e eventual contratacdo, conforme a Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados).

Cravinhos, 23 de julho de 2026
Instituto Nova Era de Desenvolvimento Socioambiental.
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